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1.INTRODUCCIO

“La delegacio de comunicacio del Bisbat de Menorca té la
responsabilitat de la comunicacio dins de UEsglésiai de
UEsglésia amb la societat. A aquesta delegacio correspon
orientar, promoure i coordinar 'evangelitzacidé en el camp de la
comunicacio i els seus mitjans. La delegacio esta presidida per un
delegat, nomenat pel Bisbe, i hi poden formar part del mateix tant
voluntaris cooperadors com a personal contractat. La delegacio pot
organitzar-se internament en diversos departaments (full
dominical, premsa, radio, publicacions, pagina web, etc.).

2.CONTEXT ACTUAL

La situacié actual a Menorca, i a la resta d’Espanya esta marcada
per la secularitzacio i descristianitzacid, la qual cosa suposa
reptes i oportunitats. Per aco, UEsglésia ha de ser cada vegada més
sinodal i missionera, amb U'objectiu que els seus mitjans de
comunicacio siguin una eina per al primer anunci, donar a coneixer
a Uopinid publica la imatge correcta de 'Església i de tot el que es fa
i es viu al Bisbat de Menorca.

La delegacié de comunicaci6 té la responsabilitat de comunicar
l’actualitat del Bisbat de Menorca, tant al fidels com a la resta de la
societat, i de mostrar el rostre d’aquesta Església sinodal
missionera.

Una de les tasques de la delegacié de comunicacié 'any 2025 va
ser informar (Full Dominical, pagina web, xarxes socials, premsa....)
sobre el Fons Social per a un Habitatge Digne creat pel Bisbat de
Menorca, i gestionat per Caritas Diocesana. Seguint en aquesta
linia el Bisbat de Menorca aposta per ’atencio als nouvinguts i
per a fer front a la problematica de Uhabitatge.



En aquest context, s’emmarca aquest Pla de Comunicacio per
aquests proxims 5 anys (2026-2030).

3. MISSIO

Ser una Església evangelitzadora, que ha de fer servir tots els
mitjans per a aguesta missio.

En aquest sentit, com a punt més important d’aquest Pla de
Comunicacio, la delegacié de comunicacié vol coltlaborar en una
linia d’accio per a ajudar a les delegacions, parroquies,
moviments, associacions, etc... a la transmissio de U'Evangeli i fer
visible la vida de UEsglésia local a través d’'una comunicacio
humanaiverag. En especial, ha de voler treballar acomplint la
recomanacioé del papa Francesc en el missatge de la Jornada de les
comunicacions socials 2025 quan demanava una comunicacio
desarmada, en la mateixa linia del que també ha demanat
recentment el papa Lleé XIV, d’assolir una pau desarmadai
desarmant.

4.VISIO

Caminar junts totes les parroquies, delegacions i moviments i
comunitats de vida consagrada, tenint present l'acollida als
nouvinguts i als més vulnerables, i la problematica de 'habitatge. El
Bisbat de Menorca vol ser una veu que ompli d’esperanca a les
persones que sofreixen i ser una Església evangelitzadora de tota la
societat menorquina.

5. VALORS

Els valors que guien la comunicacio diocesana son U'esperancga, la
comunid, la creativitat, la transparencia, autenticitat i la veritat.

6. ORGANITZACIO

En lactual reforma de la Secci6 Pastoral de ’Estatut de la Curia
Diocesana (aprovada el 21 d’octubre de l'any 2025), el bisbe Gerard



manifesta que “es manté el gabinet de comunicacio com a tal,
perqué té una relacioé transversal amb totes les delegacions.”

També explica que “els delegats de les diferents delegacions han
de formar equips de treball per fer feina sinodalment, on es
dialoguin els temes, les propostes i que millori la comunicacio.”

Com s’explicava a U'anterior Pla de Comunicacio (2021-2025), les
seves tasques principals son:

a) Promoure, orientar i coordinar l'evangelitzacié des dels
mitjans de comunicacio.

b) Servir lainformacié general del Bisbat de Menorcaide les
comunitats cristianes de Menorca. distribuida a qualsevol
mitja de comunicacio de dins i fora de Uilla de Menorca.

c) Transmetre a Uopinio publica la imatge correctaii
intetligible de la vida de la Diocesi.

d) Contribuir a laformacio de sacerdots, diaques, religiosos i
altres agents de pastoral en U'Us dels mitjans de
comunicacio.

e) Assumeix la responsabilitat de la publicacié del “Full
dominical”, de la pagina web del Bisbat de Menorca
(https://bisbatdemenorca.org/ ) i de la programacio
diocesana a laradio i en altres mitjans audiovisuals propis
del Bisbat.

7.ELS MITJANS DE COMUNICACIO DE LA NOSTRA ESGLESIA

Tots els mitjans de comunicacié son essencials per a comunicar
Uactualitat de la nostra Església i per a ser una Església més
sinodal i missionera. Els missatges dels nostres mitjans de
comunicacio s’identifiquen amb els valors centrals de UEvangeli de
Jesus.

Durant els ultims cinc anys, seguint els objectius del Pla de
Comunicacio (2021-2025) (arribar als joves, tenir més preséncia a


https://bisbatdemenorca.org/

xarxes socials com Instagram i a YouTube), s’han ampliat els
mitjans de comunicacié de UEsglésia diocesana.

Actualment, els mitjans de U'Església de Menorca sén els seglients:

a)

b)

g)
h)

Full Dominical (disponible en paperi a la pagina web del
Bisbat).

Pagina web. La nova pagina web
https://bisbatdemenorca.org/ (amb un disseny més visual i
agil) va ser publicada el mes d’agost de l'any 2025, a on
destaca el portal de transparencia.

Xarxes Socials (Facebook
https://www.facebook.com/Bisbatdemenorca ,
Instagram https://www.instagram.com/bisbatmenorca/ ,
i X https://x.com/bisbatmenorca ).

Canal de YouTube
https://www.youtube.com/@BisbatdeMenorca. S’ofereixen
retransmissions, jornades de formacio, els videos de
“Mosaic?”, etc.

“Mosaic” a IB3 Televisié. Programa de les tres diocesis de
les Illes Baleares. Des de Menorca collaboracié periodica.
Es tracta d’una produccié integrament diocesana.
Programes de radio a Cope Menorca, IB3 radio, i noticies
setmanals a Radio Maria.

Llista de difusio de WhatsApp (681-375-127).

Escrits al Diari Menorca, a la secci6 “Raons d’Esperanca” i
també escrits puntuals del Bisbe (Nadal, Sant Antoni abat,
Pasqua, sobre alguna campanya anual de Mans Unides,
Caritas, etc...)

8. EQUIP DE LA DELEGACIO DE COMUNICACIO

Quines son les seves funcions? Estan enumerades al punt
6.0rganitzacio.


https://bisbatdemenorca.org/
https://www.facebook.com/Bisbatdemenorca
https://www.instagram.com/bisbatmenorca/
https://x.com/bisbatmenorca
https://www.youtube.com/@BisbatdeMenorca

La delegacié de comunicacid esta integrada per:

a)

Delegat de comunicacio. El delegat de comunicacié. Es
nomenat pel Bisbe de Menorcai és qui té la responsabilitat
de coordinar, animar i dinamitzar la delegacio del
comunicacié. També té les funcions de portaveu del Bisbat
de Menorca. Aquest carrec U'exercira d’acord amb el Bisbe,
fent un seguiment dels esdeveniments de la vida diocesana i
ser el comunicador.

Secretaria de comunicacio.

Un equip de collaboradors i voluntaris que participen en els
diferents mitjans de la Diocesi: Full Dominical, Bisbat TV,
Radio, “Raons d’Esperanca”, etc. Lequip es potampliar
amb nou collaboradors segons les necessitats del moment
actual i les tasques que s’hagin de desenvolupar.

9. OBJECTIUS DEL PLA

Objectiu general:

L'objectiu general és “Ser una Església sinodal que forma els
seus agents per a evangelitzar des de la comunicacio” i la
delegacio de comunicacio esta al servei del Bisbe i del Bisbat de
Menorca per afavorir la comunicacio, millorar-lai comunicar tot el
que es viu....

10.ACCIONS ESPECIFIQUES

Es proposen unes accions especifiques per assolir aguest objectiu,
que son les seguents:

a)

b)

Ajudar a larenovacio de les estructures diocesanes, que

totes les delegacions tenguin un paper actiu en Uactivitat i

formacié de la Diocesi... Treballar en harmonia, coordinats i

fer feina en equip.

Fer coneixer el treball de UEsglésia i la necessitat del

compromis per donar respostes a la problemes socials com
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Uhabitatge, la falta d’oportunitats laborals, etc. a través de
tots els mitjans del Bisbat.

Oferir formacio especifica als agents de pastoral i
membres de les comunitats, a fi de treballar en xarxa de tot
elque es faiesviu a l’Església de Menorca.

Des dels diferents mitjans, facilitar el coneixement de les
estructures del Bisbat de Menorcai el treball de les
delegacions per a ser més sinodals i que aixi tot sigui més
participatiu. Fer feina en xarxa.

Animar a totes les parroquies perque tenguin corresponsals.
Formar i acompanyar als qui estan a carrec de les diferents
xarxes socials de UEsglésia. Aconseguir uns habits de
comunicacio dels agents de pastoral.

Reforcgar la preséncia publica de UEsglésia, comunicar
amb esperanca i claredat la seva missio.

Comunicar el que es fa a les parroquies i compartir
testimonis de fe. Donar visibilitat de manera preferent a alld
que fan els diferents grups de la nostra Diocesi (la vida
religiosa consagrada, Vida Creixent, Equips de la Mare de
Déu, Escoltes de Menorca (MSC), Caritas Diocesana,
catequesi, joves, etc.). Convidar especialment als joves
cristians de la nostra Diocesi, invitant-los a dir la seva
paraula en el mon digital. En definitiva, ser una Església
evangelitzadora i oberta a tots.

Acostar la formacio de les delegacions a
’lacompanyament dels joves: proposar de fer una feina
conjunta amb la delegacié de joventut, Pastoral Vocacional,
CatequesiiIniciacié Cristiana.

Acompanyar les delegacions, parroquies i serveis diocesans
en laimplementacid progressiva de la imatge corporativa
de la Diocesi. L’'objectiu és continuar implementant ’us de
la imatge corporativa. El Manual d’Imatge i Identitat
Corporativa es pot consultar a la pagina web del Bisbat:



https://bisbatdemenorca.org/comunicacio/manual-
dimatge-i-identitat-corporativa/

11.ACCIONS ANUALS

Cada curs la delegacié de comunicacio publicara una
programacio amb diferents objectius anuals, d’acord amb les
accions especifiques, que s’han explicat al punt 9 d’aquest
document. Aquesta programacio anual també tindra present les
necessitats i els fets d’actualitat que puguin sorgir en el seu
moment. Lobjectiu de les accions anuals és posar en practica les
accions especifiques.

Indicam algunes propostes concretes per aquest quinquenni i
cada any s’aniran potenciant unes especifiques.

a)

b)

Difondre laccié social del Bisbat de Menorca,
conjuntament amb Caritas Diocesana, per a fer front a la
problematica de ’habitatge a Uilla.

Trobades periodiques amb totes les delegacions de la
Didcesi per a comunicar tot allo que és i viu UEsglésia de
Menorca.

Estar més presents en el mon digital. Videos resum i reels
dels actes a Instagram i iniciar un compte de TikTok per a
compartir aquests continguts digitals.

Estudiar la possibilitat d’organitzar una jornada o entrega
de premis dirigit a comunicadors i periodistes de Menorca, i
a collaboradors dels mitjans de la Diocesi. Aquest acte es
realitzaria en el marc de la Jornada de la Comunicacions
Socials reconeixer la comunicacio inspirada en els valors de
’humanisme cristia.

12. ACCIONS DE LA DELEGACIO DE COMUNICACIO

a)

Treballar de forma coordinada.

b) Reunir-nos mensualment.


https://bisbatdemenorca.org/comunicacio/manual-dimatge-i-identitat-corporativa/
https://bisbatdemenorca.org/comunicacio/manual-dimatge-i-identitat-corporativa/

c) Desenvolupar aquest Pla de Comunicacid.

d) Visibilitzar-nos més entre les parroquies, i animar a la
creacio d’un nucli parroquial que atengui la comunicacio
propia de cadascuna d’elles, en coordinacié amb Uequip de
la delegacié de comunicacio.

e) Cuidar larelacidiel dialeg amb els mitjans de
comunicacié. Important la trobada anual amb els
periodistes.

13. DESTINATARIS

La societat menorquina en general, pero en especial:

a) Fidels laics. Laics que es consideren creients, pero
participen només ocasionalment en les celebracionsien
les activitats parroquials i diocesanes.

b) Moviments i congregacions.

c) Joves estudiants, que viuen tant a Menorca com a altres
indrets, en la recerca de sentit, potser desanimats, pero
amb anhel de transformar la realitat.

d) Families amb fills escolaritzats a collegis concertats, i
vinculades a les parroquies.

e) Persones migrants.

f) Persones no creients o allunyades.

14.LA COMUNICACIO DE CRISI

En situacions de crisi s’actuara d’acord amb el Bisbe i el delegat de
comunicacio segons la situacid que es presenti.

Per afrontar-les s’ha de tenir en compte aquestes consideracions:

1- Escollir la millor via de resposta en cada cas.

2- Previsio, és necessari estar preparat per reaccionar.

3- Humilitat.

4- Lideratge, controlar les informacions i tenir una comunicacié
permanent.
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5- Transparéncia i veracitat.
6- Prudéncia, valorar els pros i els contres de cada decisio.

15. AVALUACIO

Es fonamental avaluar cada any, afinal de curs, els resultats i
Ueficacia del Pla de Comunicaci6 per a identificar quines
estratégies funcionen millor, identificar fortaleses, arees de millora i
maximitzar l'impacte dels esforcos.

Per exemple, analitzar: les visites a la pagina web, ’engagement i
les metriques a les xarxes socials, si s’ha incrementat el numero de
subscriptors al canal de YouTube del Bisbat, analitzar la correcta
implementacié de la imatge corporativa del Bisbat, etc.

16. PRESENTACIO DEL PLA DE COMUNICACIO

El Pla de Comunicacid (2026-2030) ha estat aprovat pel bisbe
Gerard Villalonga Hellin, el 15 de marg de 2026 i, posteriorment,
sera presentat i assumit per les delegacions, moviments, entitats
diocesanes, parroguies com a eina especifica d’intercomunicacié
entre tots, amb unes pautes i unes orientacions que tots ens hem
de comprometre a seguir.

Delegacio de Comunicacio
Bisbat de Menorca
C/ Cal Bisbe, 8
07760 Ciutadella de Menorca
Telefon 681375127 1971380343
comunicacio@bisbatdemenorca.org
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